SIA “Cesu Olimpiskais centrs” valdes priekSsédétaja amata konkursa

NOLIKUMS

I. Visparigie jautajumi

1. Sis nolikums nosaka atklata konkursa uz SIA “Césu Olimpiskais centrs” valdes
priekSsédétaja amatu organizésanas un norises kartibu (turpmak — konkurss).

2. Saskana ar Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 66.
panta pirmas dalas un 74. panta otras dalas 1. punktu, [Emumu par kandidata iecelSanu
SIA “Césu Olimpiskais centrs” valdes priekSsédétaja amata pienem kapitalsabiedribas SIA
“Cesu olimpiskais centrs” dalibnieku sapulce (turpmak teksta — Dalibnieku sapulce).

3. Pretendentu atlasi veic SIA “Césu Olimpiskais centrs” daltbnieku sapulces apstiprinata
vértésanas komisija (turpmak teksta — komisija).

4. Komisijai ir tiesibas pieaicinat ekspertus pretendentu izvértésanai.

5. Komisijas pienemtais [emums par piemérotako kandidatu SIA “Césu Olimpiskais centrs”
valdes priek$sédétaja amatam ir rekomendéjosa rakstura kapitalsabiedribas SIA “Césu
olimpiskais centrs” kapitala dalu turétaju parstavjiem.

6. Konkurss notiek divas kartas.

Il. Konkursa izsludinasana, pretendentiem izvirzamas visparigas prasibas, pretendentu
pieteikumu pienemsana

1. SIA “Césu Olimpiskais centrs” valdes priekSseédétaja amata konkurss tiek izsludinats
publicéjot pazinojumu Césu novada pasvaldibas interneta vietné www.cesis.lv un
interneta vietné www.cv.lv. Pretendentu pieteikSanas termin$ nosakams vismaz
10 dienas no sludinajuma publicéSanas dienas.

2. Sludinajuma norada pretendentiem izvirzamas prasibas, iesniedzamos dokumentus,
pieteiksanas terminu un vietu, ka art ar pieteikS§anos konkursa saistitas informacijas
sanemsanas iespé€jas.

3. Pretendentiem izvirzamas Sadas prasibas:

3.1 augstaka izglitiba;

3.2 vismaz 2 gadu pieredze vado$a amata;

3.3 izpratne par uznémuma saimniecisko darbibu;

3.4 pieredze éku un blvju apsaimniekosanas joma vai uznémuma vadisana, kas veicis eku
un blvju apsaimniekoSanu;

3.5 pieredze sporta buvju apsaimniekoSana vai éku un buvju apsaimniekoSanas joma, vai
uznémuma vadisana, kas veicis éku un blvju apsaimniekosanu tiks uzskatita par
prieksrocibu;

3.6 pieredze stratégiska planosana, administrativaja darba, iestades iekS€jo normativo
aktu izstradée un to izpildes uzraudzib3;

3.7 pieredze iepirkumu organizésana un iepirkumu komisiju darba;
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3.8 pieredze projektu izstradé un vadisana;

3.9 izpratne par Latvijas sporta sistému;

3.10 pieredze finansu vadiba, plano$ana un kontrolg;

3.11 |oti labas saskarsmes un publiskas uzstasanas prasmes;

3.12 valsts valodas zinasanas augstakaja pakapé un vismaz vienas svesvalodas zinasana
sarunu valodu limenr;

3.13 labas datorprasmes;

3.14 auto transporta vaditaja aplieciba (B kategorija).

4. Piedalidanas konkursa ir pretendentu brivas gribas izpausme.

5. Pretendents, iesniedzot pieteikumu dalibai konkursa, pienem konkursa noteikumus ka
vienigos konkursa proceduras noteikumus un ievéro visas prasibas un terminus, kas
noteikti nolikuma, ka ari Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas
likuma 37. panta otraja dala noteiktas prasibas.

6. Pretendenti sludinajuma minétos dokumentus — motivétu pieteikumu, dzivesgajumu
(Curriculum vitae), augstako izglitibu apliecinoSa dokumenta kopiju — iesniedz nositot uz
elektroniska pasta adresi: vakances@cesis.lv) konkursa komisijai sludinajuma noteiktaja
termina. Papildus pretendents ir tiesigs iesniegt citus dokumentus, kurus uzskata par
nepiecieSamu pievienot savas kvalifikacijas apliecinasanai. lesniegtie dokumenti
pretendentam atpakal netiek izsniegti.

7. Ja pretendents nav iesniedzis kadu no obligati pieprasitajiem dokumentiem, pretendents
netiek virzits talakai vértésanai.

8. Péc pretendentu pieteikSsanas termina beigam Dalibnieku sapulce vai péc Dalibnieku
sapulces noradijuma konkursa komisijas priek$sedétajs nosaka konkursa kartu norises
laiku un vietu.

llIl. Pretendentu izvértésana

1. Pretendentu vértéSanas terminus Dalibnieku sapulce nosaka brivi péc saviem
ieskatiem.

2. Vertésana tiek veikta divas kartas:
3.1. Pirmaja karta tiek izvertéti pretendentu pieteikumi un tiem pievienotie dokumenti
un pienemts lemums par to, kuri no pretendentiem izvirzami konkursa otrajai kartai;
3.2. Konkursa otrajai kartai izvirzitajiem pretendentiem tiek nosutits rakstisks
uzaicinajums uz konkursa otro kartu, bet noraiditajiem pretendentiem — informativs
pazinojums par noraidijumu pieteikuma noradito e-pasta adresi.

3. Konkursa otras kartas laika notiek parrunas ar pretendentu, lai izvértétu vina atbilstibu
pretendentiem noteiktajiem vértésanas kritérijiem:

1) izpratne par uznémuma saimniecisko darbibu;

2) izpratne un pieredze par €ku un bavju apsaimniekosanu;

3) pieredze stratégiskaja planosana, administrativaja darba, iestades ieksejo
normativo aktu izstradé un to izpildes uzraudziba;

4) izpratne par Latvijas sporta sistému.
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4. Dalibnieku sapulcei un Dalibnieku sapulces apstiprinatai konkursa komisijai ir tiesibas
pretendentam uzdot jautajumus, kas saistiti ar iepriekSéjo pieredzi, zinasanam,
problémsituaciju analizi un citus jautajumus, kas saistiti ar darbu.

5. Ja nav sanemts neviens pretendenta iesniegums vai neviens no pretendentiem neatbilst
ST konkursa nolikuma prasibam, vai art komisija nevienu no pretendentiem neatzist par
piemérotu, konkursa komisija lemj par atkartotu konkursa rikoSanu vai valdes
priekSsédeéetaju iece] kapitalsabiedribas dalibnieku sapulce.



